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Das neue M+E-Karriereportal 

„What about ME - Steig ein in die Zukunftsindustrie“
        Metall- und Elektro-Industrie startet Nachwuchskampagne ...
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Matthias Richter von KGM weiß, wie sich ein Zulieferer in der Auto-Industrie positioniert.
        „Wir können auch Kugeln mit Ecken und Kanten" ...























MEINetzwerk HESSENMETALL

HESSENMETALL startet B2B Kommunikations- und Matchingplattform für das Netzwerk der grössten Industrie Hessens!
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Arbeitsbeziehungen & Tarifpolitik

Ihr starker Partner für die Gestaltung der Arbeitswelt in Hessen

In den Tarifrunden der Metall- und Elektro-Industrie verhandeln wir mit der IG Metall die Entgelte und andere Arbeitsbedingungen für allein in Hessen 130.000 Beschäftigte. Viele weitere der über 200.000 Arbeitsverhältnisse der hessischen M+E-Industrie lehnen sich daran an - so setzen wir die Standards! Und natürlich stehen unsere Tarifexperten auch nicht tarifgebundenen Unternehmen in allen Fragen geregelter Arbeitsbeziehungen bis hin zu Compensations und Benefits zur Verfügung.
        mehr zum Thema









Arbeitsrecht & Sozialrecht

Full Service im Arbeitsrecht und arbeitsverhältnisbezogenem Sozialrecht

Wir bieten Ihnen kompetente Beratung und passgenaue Services für die Regelung der Arbeitsbeziehungen. Unsere Fachanwälte sind schwerpunktmäßig im Arbeits- und Sozialrecht tätig und verfügen über einen umfangreichen Erfahrungsschatz auf diesen Rechtsgebieten. Sie beraten und vertreten unsere Mitgliedsunternehmen außergerichtlich und gerichtlich sowie bei Ämtern und Behörden. Rechtsfragen u.a. zu Betrieblicher Altersvorsorge, Arbeitsschutz, Datenschutz, digitaler Arbeitswelt und internationalem Personaleinsatz bündeln wir in Kompetenzzentren. Alle diese Leistungen sind durch Ihren Mitgliedsbeitrag abgedeckt.
        mehr zum Thema









Arbeitswissenschaft

Arbeit 4.0 im Betrieb umsetzen

Unsere Verbandsingenieure unterstützen Sie bei der Arbeitsbewertung zur Entgeltfindung und der Leistungsentgeltgestaltung, auch im außertariflichen Bereich. Dabei steht die betriebliche Umsetzung immer im Vordergrund. 

Wir begleiten Sie auch in Fragen zu Produktionsmanagement, Energieeffizienz und New Work beratend und gerne im Vor-Ort-Termin, damit Sie die Arbeitsorganisation in Ihrem Betrieb optimal regeln können.

Die Entkoppelung von Arbeits- und Betriebszeit mit dem Ziel der Flexibilisierung und der Optimierung bestehender Kapazitäten ist ein weiterer Schwerpunkt.
        mehr zum Thema









Digitalisierung & KI

Information, Austausch und Vernetzung zu den aktuellen Themen und Trends 

Wir begleiten Sie bei der digitalen Transformation durch die Bereitstellung von Informationen, Expertise, Self-Assessments sowie mit exklusiven Veranstaltungsformaten zum Erfahrungsaustausch und Netzwerken.

 
        mehr zum Thema









Fachkräftesicherung & Bildung

Auszubildende und Fachkräfte suchen, finden, binden und weiterbilden

Unsere Bildungsexperten unterstützen unsere Mitgliedsunternehmen mit Angeboten, Workshops und Webinaren zu den Themen Nachwuchssicherung, Ausbildung, Qualifizierung und Employer Branding und bringen Sie auch bei den Fördermöglichkeiten immer auf den aktuellen Stand.
        mehr zum Thema









Förderung

Unterstützung bei der Umsetzung von Digitalisierung sowie Forschungs- und Entwicklungsprojekten

Förderung von Digitalisierung und Innovation in Ihrem Unternehmen, durch Tipps im Förderblog, Informationen zu aktuellen Förder-Calls, dem Innovations- und Fördermittel-Quickcheck, sowie durch Zugang zur Expertise, Innovations-, Förder- und Finanzierungsberatung durch unsere Kooperationspartner.
        mehr zum Thema









Kommunikation

Mit Profil und starker Stimme für die Metall-, Elektro- und IT-Industrie

Unsere Medienarbeit – Agenda-Setting, Pressemitteilungen, Interviews, Social Media - richtet sich über die Mitgliedschaft hinaus an Politik, Presse und Öffentlichkeit. Wir vermitteln Ihnen Journalistenanfragen und bringen die Vielfalt unternehmerischer Lösungsansätze in die Aufmerksamkeit: über Spitzenevents, CEO-Interviews und Unternehmensportraits in unseren Eigenmedien. Wir bieten Kommunikations- und Medientrainings und sorgen mit dem Communicators‘ Club für Ihre Vernetzung mit Kommunikatoren der anderen Mitgliedsunternehmen.
        mehr zum Thema









Konjunktur & Benchmarks

Wirtschaftsdaten und Vergleichszahlen für Ihren Betrieb

HESSENMETALL unterstützt seine Mitgliedsunternehmen mit Kennzahlen und Benchmarks zur Entwicklung der M+E-Industrie und ihrer Branchen. Die Vergleichszahlen sind eine wertvolle Hilfe bei der Einschätzung der Entwicklung des eigenen Betriebs. Neben unserem monatlichen Konjunkturbericht bieten wir wiederkehrende Befragungen wie unseren Entgelt-Benchmark und die Konjunkturumfragen. HESSENMETALL-Mitglieder erhalten außerdem Zugriff auf unsere interaktiven Tools.
        mehr zum Thema









Nachhaltigkeitsmanagement

Mit Nachhaltigkeit die eigene Wettbewerbsfähigkeit stärken

Mit praxisbezogenen Informationsangeboten, Veranstaltungen und Arbeitskreisen unterstützen wir Mitgliedsunternehmen bei der Verbesserung ihrer ökologischen, ökonomischen, sozialen und technologischen Leistungsfähigkeit. Mit Kooperationspartnern und Ihnen behandeln wir Themen wie die Gestaltung des Nachhaltigkeitsmanagements, Ressourceneffizienz durch Digitalisierung und effiziente Produktion.
        mehr zum Thema









Startups

Hessens größte Industrie hat technologiegetriebenen Startups viel zu bieten

Wir vernetzen Startups mit der Industrie, Multiplikatoren und Unterstützern aus Finanzierung und Förderung durch unsere IT-Foren und den speziell zugeschnittenen Formaten "startups@hessenmetall" und "Industrie 4.0 - Startups & Trends". Außerdem bieten wir Ihnen Plattformen und Events zur Präsentation Ihrer Geschäftsidee.

 
        mehr zum Thema









Spitzenevents & Hessenforen

Sich treffen, austauschen und aktuelle Branchentrends und Informationen erhalten 

Wir bieten unseren Mitgliedsunternehmen mit unseren Veranstaltungen die Platform, um relevante Zukunftsthemen gemeinsamen zu erörtern. Der direkte Erfahungsaustausch ermöglicht die Teilhabe am gebündelten Wissen zu den zentralen Herausforderungen der Metall-, Elektro- und IT-Industrie.
        mehr zum Thema









Technologietransfer & Innovationsaustausch

Zugang zu Wissenschaft und Forschung

Gemeinsam mit unseren fünf Hochschulkooperationen fördern wir anwendungsbezogenen Technologietransfer und vernetzen Mitgliedsunternehmen mit Experten, Forschungsgruppen und potenziellen Fachkräften. 

Profitieren Sie von diesem Austausch auch bei der Betreuung von Forschungsprojekten, Workshops und Innovations- und Fördermittel-Quick-Checks.
        mehr zum Thema
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Arbeitsbeziehungen & Tarifpolitik

Ihr starker Partner für die Gestaltung der Arbeitswelt in Hessen

In den Tarifrunden der Metall- und Elektro-Industrie verhandeln wir mit der IG Metall die Entgelte und andere Arbeitsbedingungen für allein in Hessen 130.000 Beschäftigte. Viele weitere der über 200.000 Arbeitsverhältnisse der hessischen M+E-Industrie lehnen sich daran an - so setzen wir die Standards! Und natürlich stehen unsere Tarifexperten auch nicht tarifgebundenen Unternehmen in allen Fragen geregelter Arbeitsbeziehungen bis hin zu Compensations und Benefits zur Verfügung.
        mehr zum Thema
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Arbeitsrecht & Sozialrecht

Full Service im Arbeitsrecht und arbeitsverhältnisbezogenem Sozialrecht

Wir bieten Ihnen kompetente Beratung und passgenaue Services für die Regelung der Arbeitsbeziehungen. Unsere Fachanwälte sind schwerpunktmäßig im Arbeits- und Sozialrecht tätig und verfügen über einen umfangreichen Erfahrungsschatz auf diesen Rechtsgebieten. Sie beraten und vertreten unsere Mitgliedsunternehmen außergerichtlich und gerichtlich sowie bei Ämtern und Behörden. Rechtsfragen u.a. zu Betrieblicher Altersvorsorge, Arbeitsschutz, Datenschutz, digitaler Arbeitswelt und internationalem Personaleinsatz bündeln wir in Kompetenzzentren. Alle diese Leistungen sind durch Ihren Mitgliedsbeitrag abgedeckt.
        mehr zum Thema
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Arbeitswissenschaft

Arbeit 4.0 im Betrieb umsetzen

Unsere Verbandsingenieure unterstützen Sie bei der Arbeitsbewertung zur Entgeltfindung und der Leistungsentgeltgestaltung, auch im außertariflichen Bereich. Dabei steht die betriebliche Umsetzung immer im Vordergrund. 

Wir begleiten Sie auch in Fragen zu Produktionsmanagement, Energieeffizienz und New Work beratend und gerne im Vor-Ort-Termin, damit Sie die Arbeitsorganisation in Ihrem Betrieb optimal regeln können.

Die Entkoppelung von Arbeits- und Betriebszeit mit dem Ziel der Flexibilisierung und der Optimierung bestehender Kapazitäten ist ein weiterer Schwerpunkt.
        mehr zum Thema
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Digitalisierung & KI

Information, Austausch und Vernetzung zu den aktuellen Themen und Trends 

Wir begleiten Sie bei der digitalen Transformation durch die Bereitstellung von Informationen, Expertise, Self-Assessments sowie mit exklusiven Veranstaltungsformaten zum Erfahrungsaustausch und Netzwerken.

 
        mehr zum Thema
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Fachkräftesicherung & Bildung

Auszubildende und Fachkräfte suchen, finden, binden und weiterbilden

Unsere Bildungsexperten unterstützen unsere Mitgliedsunternehmen mit Angeboten, Workshops und Webinaren zu den Themen Nachwuchssicherung, Ausbildung, Qualifizierung und Employer Branding und bringen Sie auch bei den Fördermöglichkeiten immer auf den aktuellen Stand.
        mehr zum Thema
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Förderung

Unterstützung bei der Umsetzung von Digitalisierung und Innovation sowie Forschungs- und Entwicklungsprojekten

Wir bieten Information und Orientierung zu Digitalisierung und Innovation in Ihrem Unternehmen, durch Tipps im Förderblog, Updates zu den wichtigsten Förderprogrammen, Informationen zu aktuellen Förder-Calls, dem Innovations- und Fördermittel-Quickcheck, sowie durch Zugang zu Innovations-, Förder- und Finanzierungsberatung durch unsere Kooperationspartner.
        mehr zum Thema
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Kommunikation

Mit Profil und starker Stimme für die Metall-, Elektro- und IT-Industrie

Unsere Medienarbeit – Agenda-Setting, Pressemitteilungen, Interviews, Social Media - richtet sich über die Mitgliedschaft hinaus an Politik, Presse und Öffentlichkeit. Wir vermitteln Ihnen Journalistenanfragen und bringen die Vielfalt unternehmerischer Lösungsansätze in die Aufmerksamkeit: über Spitzenevents, CEO-Interviews und Unternehmensportraits in unseren Eigenmedien. Wir bieten Kommunikations- und Medientrainings und sorgen mit dem Communicators‘ Club für Ihre Vernetzung mit Kommunikatoren der anderen Mitgliedsunternehmen.
        mehr zum Thema
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Konjunktur & Benchmarks

Wirtschaftsdaten und Vergleichszahlen für Ihren Betrieb

HESSENMETALL unterstützt seine Mitgliedsunternehmen mit Kennzahlen und Benchmarks zur Entwicklung der M+E-Industrie und ihrer Branchen. Die Vergleichszahlen sind eine wertvolle Hilfe bei der Einschätzung der Entwicklung des eigenen Betriebs. Neben unserem monatlichen Konjunkturbericht bieten wir wiederkehrende Befragungen wie unseren Entgelt-Benchmark und die Konjunkturumfragen. HESSENMETALL-Mitglieder erhalten außerdem Zugriff auf unsere interaktiven Tools.
        mehr zum Thema
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Nachhaltigkeit

Mit Nachhaltigkeit die eigene Wettbewerbsfähigkeit stärken

Mit praxisbezogenen Informationsangeboten, Veranstaltungen und Arbeitskreisen unterstützen wir Mitgliedsunternehmen bei der Verbesserung ihrer ökologischen, ökonomischen, sozialen und technologischen Leistungsfähigkeit. Mit Kooperationspartnern und Ihnen behandeln wir Themen wie die Gestaltung des Nachhaltigkeitsmanagements, Ressourceneffizienz durch Digitalisierung und effiziente Produktion.
        mehr zum Thema
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Startups

Hessens größte Industrie hat technologiegetriebenen Startups viel zu bieten

Wir vernetzen Startups mit der Industrie, Multiplikatoren und Unterstützern aus Finanzierung und Förderung durch unsere IT-Foren und den speziell zugeschnittenen Formaten "startups@hessenmetall" und "Industrie 4.0 - Startups & Trends". Außerdem bieten wir Ihnen Plattformen und Events zur Präsentation Ihrer Geschäftsidee.

 
        mehr zum Thema
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Spitzenevents & Hessenforen

Sich treffen, austauschen und aktuelle Branchentrends und Informationen erhalten 

Wir bieten unseren Mitgliedsunternehmen mit unseren Veranstaltungen die Platform, um relevante Zukunftsthemen gemeinsamen zu erörtern. Der direkte Erfahungsaustausch ermöglicht die Teilhabe am gebündelten Wissen zu den zentralen Herausforderungen der Metall-, Elektro- und IT-Industrie.
        mehr zum Thema
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Technologietransfer & Innovationsaustausch

Zugang zu Wissenschaft und Forschung

Gemeinsam mit unseren vier Hochschulkooperationen fördern wir anwendungsbezogenen Technologietransfer und vernetzen Mitgliedsunternehmen mit Experten, Forschungsgruppen und potenziellen Fachkräften. 

Profitieren Sie von diesem Austausch auch bei der Betreuung von Forschungsprojekten, Workshops und Innovations- und Fördermittel-Quick-Checks.
        mehr zum Thema
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Grundlagen-Workshop "KI in der Produktion" am 29.04.2024


Zusatztermin am 29.04.2024 - Jetzt noch teilnehmen!
  

Mehr erfahren
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11.03.2024











54. PhysikOlympiade


Singbergschülerin Lea Suschynskyj gehört zu den Besten in Hessen
  

mehr erfahren
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20.02.2024











Methoden und Werkzeuge der Produktionsorganisation


Seminarreihe hat begonnen!
  

Mehr erfahren
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07.02.2024











Guidebook – Erfolgreiche Kooperationen zwischen Industrie und Startups


Beteiligen Sie sich jetzt an unserem neuen Projekt!
  

mehr erfahren
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31.01.2024











Startup-Stipendium "push!" geht in die nächste Runde!


Jetzt den Start für 2024 nicht verpassen!
  

mehr erfahren
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aktuelle Pressemitteilung










Siegerinnen und Sieger der 54. Internationalen Physik-Olympiade geehrt


Hessisches Ministerium für Kultus, Bildung und Chancen sowie HESSENMETALL ehren Sieger und Siegerinnen der IPhO 2024
  

mehr erfahren
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Veranstaltungen
      







21.03.2024




Grundlagen der Datenermittlung - Teil 2


09:30 bis 12:00 Uhr
Online



Mehr erfahren Grundlagen der Datenermittlung - Teil 2
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21.03.2024




Online-Seminar zu "Arbeitsschutz bei mobiler Arbeit"


10:00 bis 12:00 Uhr 
Online-Seminar



Mehr erfahren Online-Seminar zu "Arbeitsschutz bei mobiler Arbeit"
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28.03.2024




IoT-Plattformen als Grundlage für das eigene 'Internet der Dinge' nutzen


09:30 bis 13:30 Uhr
Online



Mehr erfahren IoT-Plattformen als Grundlage für das eigene 'Internet der Dinge' nutzen




teilen

	
	
	
	
















alle Termine zeigen
      




















HESSENMETALL VOR ORT

Überall in Hessen vertreten

Mit unserer Zentrale in Frankfurt und unseren fünf Bezirksgruppen in Kassel, Wetzlar, Frankfurt, Offenbach und Darmstadt ist HESSENMETALL in Hessen flächendeckend aufgestellt und bietet seinen Mitgliedsunternehmen immer kompetente Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner vor Ort.
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Zahlen & Fakten

  
      














5

Hochschulpartnerschaften
      










716

Mitgliedsunternehmen
      






77 
Jahre

Erfahrung
      













223.000

beschäftigte
in Unternehmen
      






erwirtschafteter 
Jahresumsatz 2022

73 Mrd.
      






9.850

auszubildende
      






























Über 
Hessenmetall

Ihr Erfolg. Unser Ziel. Gemeinsam im Netzwerk.

Wir sind das Netzwerk der Arbeitgeber für die hessischen Metall‐, Elektro- und IT‐Unternehmen. Gestartet als Arbeitgeberverband, erweitert zu einer Serviceorganisation rund um die Arbeitsbeziehungen verfolgen wir die wirtschaftlichen und politischen Interessen unserer über 700 Mitgliedsunternehmen.

Wir fördern ihre Zukunfts‐ und Wettbewerbsfähigkeit gerade auch im Strukturwandel durch die Bereitstellung von Expertise, Beratungsleistungen und Plattformen für Erfahrungsaustausche über neue Geschäftsmodelle, Technologien und Arbeitsorganisationen.

 
      








Unser Leitbild









Organisation Arbeitgeberverband









Landesgeschäftsstelle









Verbändenetzwerk









Systempartner Bildungswerk









CEO-Interviews









Karriere



























DIE STIMME DER HESSISCHEN WIRTSCHAFT


Die VhU vertritt die politischen Interessen ihrer 91 Mitgliedsverbände. 
So auch die Interessen der Mitgliedsunternehmen von HESSENMETALL.

Mit dem Ziel: wettbewerbsfähige Rahmenbedingungen

mehr zur VhU
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#meindualesstudium bei Diehl Aviation: 
Schon gewusst? Diehl Aviation ist ein führender Systemlieferant für Flugzeugsystem- und Kabinenlösungen und bietet neben einer Vielzahl von Ausbildungsberufen auch zahlreiche duale Studienplätze für 2024 an! ✈️💻 Heute gibt euch Simon einen exklusiven Einblick in sein Duales Studium der Elektrotechnik bei Diehl Aviation in Frankfurt. 😉 Er erzählt euch, warum er sich für die Luftfahrtbranche entschiedet hat, wie sein Arbeitsalltag aussieht und warum es sich lohnt, bei Diehl Aviation einzusteigen! 👍Du möchtest genau wie Simon als Dualer Student durchstarten? ➡ Dann komm an Bord und bewirb dich noch heute! 👉 Stellenbörse | Diehl Karriere: https://www.diehl.com/career/de/jobs-bewerbung/stellenboerse/?d=1153&c=all
#hessenmetall #dualesstudium #dualesstudium2024 #berufseinstieg #berufsstart #berufsorientierung #neustarter #luftfahrt #aviation #traumjobs #berufe #hessen #karriere #industrie #elektrotechnik #diehlaviation #diehlausbildung
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#meindualesstudium bei der Bosch Home Comfort Group
Von der Business-Bühne zur Uni-Bank: Beyza hat im August letzten Jahres ihr duales Studium begonnen und widmet sich seither dem Studium von BWL-Mittelstandsmanagement an der THM in Wetzlar. 😉Parallel dazu taucht sie in die Praxiswelt bei der Bosch Home Comfort Group ein. 👍 Klingt das spannend für dich? ➡ Dann ergreife jetzt die Chance und bewirb dich jetzt! Bosch Karriere
➡  Mehr Infos erhältst du unter dem Link in der Bio oder in der Story.
#hessenmetall #dualesstudium #dualesstudium2024 #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #boschausbildung #boschkarriere #boschhomecomfortgroup
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#meindualesstudium bei GKN Automotive 
Du möchtest 2024 eine Ausbildung oder ein duales Studium in einem Unternehmen mit Zukunft beginnen? 🤔 Dann bist du bei GKN Driveline Offenbach genau richtig! Wir bilden seit über 60 Jahren am Standort Offenbach aus und freuen uns jährlich über 25 Azubis einen Start in das Berufsleben zu ermöglichen. 😉 GKN bietet außerdem einige Benefits, die du dir nicht entgehen lassen solltest, wie z.B. großzügige Zusatzzahlungen, attraktive Mitarbeiterrabatte oder individuelle Prüfungsvorbereitung. ➡Mehr Infos findest du bei Facebook @GKN Offenbach Ausbildung oder auf unserer Website: https://www.gknautomotive.com/de/offenbach/ 
Wir freuen uns von Dir zu hören! 😃
#hessenmetall #dualesstudium #dualesstudium2024 #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #GKNOffenbach #deinantriebindiezukunft #wirsuchendich #Karrierestarten
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#meindualesstudium bei METTLER TOLEDO
METTLER TOLEDO bedient weltweit ausgewählte Märkte mit Produkten und Dienstleistungen für anspruchsvolle, professionelle Anwender. 👍 Das Schwergewicht liegt auf Präzisionswaagen für Labor, Industrie und Handel, auf analytischen Messinstrumenten sowie auf industrieller Messtechnik. Wir sind stolz auf unsere einzigartige Firmenkultur. Jeder Mitarbeiter trägt dazu bei, METTLER TOLEDO zu einem großartigen Arbeitgeber und einem starken Wettbewerber im Markt zu machen. 😉Möchtest auch du bei uns vom ersten Tag an Verantwortung übernehmen und eigenständig arbeiten? 🤔 Tim erklärt dir, warum er ein duales Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen bei uns absolviert. Haben wir dein Interesse geweckt? ➡ Dann informiere dich jetzt auf unserer Website über unser Ausbildungs- und Studien-Angebot! www.mt.com/career
#hessenmetall #dualesstudium #dualesstudium2024 #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #preciselyMT #oneteam















M+E Hessen









#meindualesstudium bei Fujitsu
Transform your world with us! Starte jetzt Dein Duales Studium bei Fujitsu @fujitsu.de 😃 Fujitsu ist eines der renommiertesten und größten IT-Unternehmen weltweit und bietet eine breite Palette an Technologieprodukten und Dienstleistungen. Das Angebot reicht von Endgeräten wie Laptops, Tablets, PCs und Mainframes bis hin zu unterschiedlichen IT-Dienstleitungen wie etwa Cloud-Services. 💻 Werde Teil unserer Junior Talent Community und lerne die große weite Welt der IT gemeinsam mit uns kennen. 😉 Jedes Jahr bieten wir eine Vielzahl an Dualen Studiengängen an, im Rahmen welcher die Praxisphasen deutschlandweit stattfinden können. 👍
➡ Weitere Infos unter: https://www.fujitsu.com/de/about/local/jobs/early-careers/apprentices/index.html
#hessenmetall #dualesstudium #dualesstudium2024 #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #TransformYourWorldWithUs
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#meindualesstudium bei Bode - Die Tür GmbH
Die Bode - Die Tür GmbH entwickelt individuelle Türsysteme für Fahrzeuge auf Schiene und Straße. Als mittelständisches Unternehmen mit 1.800 Mitarbeitern an 6 Standorten weltweit, bieten wir an unserem Hauptstandort in Kassel die Möglichkeit mehrere duale Studiengänge an der Universität Kassel zu absolvieren. 💻😉
Im Rahmen des dualen Studiums absolviert Felix ein Maschinenbaustudium mit Ausbildung zum Industriemechaniker (m/w/d) bei uns. Das Studium passt perfekt zu Felix: „Da ich schon immer großes Interesse an Naturwissenschaften, Technik und Mathematik hatte, bietet das Studium viele Möglichkeiten meinen Interessen nachzugehen. Außerdem kann man sich im Verlauf des Studiums auf einen Themenbereich spezialisieren, was mir besonders gut gefällt.“👍
Er hat so die Möglichkeit innerhalb der Regelstudienzeit zwei Abschlüsse zu erreichen, finanziell unabhängig zu sein und Einblicke in den Arbeitsalltag als Ingenieur zu bekommen. 😃 Bewirb dich jetzt für ein duales Studium bei Bode - Die Tür und gestalte mit uns die Zukunft! 🤝
➡ Hier erfährst du mehr: https://www.schaltbau-bode.com/de/karriere/
#hessenmetall #dualesstudium #dualesstudium2024 #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #BodeDieTür #fürdeinezukunft
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#meindualesstudium bei ACO Passavant
Hinter modernen Gebäuden stecken viele technologische und hygienische Anforderungen. Wir, bei ACO Passavant @aco.haustechnik, entwickeln durchdachte Gesamtkonzepte für die Entwässerung in der Haustechnik. Unser Auftrag: Wir gestalten die Zukunft der Entwässerung in der Haustechnik. 😃 Einen Großteil der Produkte von ACO Haustechnik fertigen wir in Deutschland. Im Werk Stadtlengsfeld (Thüringen) werden Produkte aus Kunststoff entwickelt und umgesetzt, in Philippsthal (Hessen) befindet sich eine Edelstahlfertigung. 🏢 Wir finden, der Einstieg ins Berufsleben sollte Spaß machen. 😉 Mit einem Praktikum, einer Berufsausbildung oder einem dualen Studium bei ACO sicherst du dir einen guten Startplatz für deinen beruflichen Weg. Bei uns wirst du gezielt gefördert, damit du deine Talente entwickeln und deine persönlichen Ziele erreichen kannst. 👍 Interessiert? 
➡Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung. Mehr dazu erfährst du hier: https://www.aco.com/karriere/einstieg-mit-schulabschluss
➡ Oder du schaust mal auf LinkedIn vorbei: https://www.linkedin.com/company/aco-haustechnik/mycompany/
#hessenmetall #dualesstudium #dualesstudium2024 #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #ACOHaustechnik #wecareforwater #Ausbildung
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#meindualesstudium bei GÜNTHER Heisskanaltechnik GmbH
Deine Karriere beginnt hier bei GÜNTHER Heisskanaltechnik! 👍 Unsere Ausbildungs- und Dual-Studiengänge bieten dir die einmalige Gelegenheit, in die faszinierende Welt der Heißkanaltechnologie einzutauchen und dabei eine solide Grundlage für eine erfolgreiche berufliche Zukunft zu schaffen. 😃 Unsere Ausbildungs- und Dual-Studiengänge bieten nicht nur Wissen und Fähigkeiten, sondern lehren auch die Entwicklung energieeffizienter Produkte, die die Zukunft gestalten. 😉 Haben wir dein Interesse geweckt? ➡ Dann informiere dich jetzt auf unserer Webseite nach unserem Ausbildungs- und Studien-Angebot! www.guenther-heisskanal.de
#hessenmetall #dualesstudium #dualesstudium2024 #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere
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#meindualesstudium bei METTLER TOLEDO
METTLER TOLEDO bedient weltweit ausgewählte Märkte mit Produkten und Dienstleistungen für anspruchsvolle, professionelle Anwender. Das Schwergewicht liegt auf Präzisionswaagen für Labor, Industrie und Handel, auf analytischen Messinstrumenten sowie auf industrieller Messtechnik. 😉 Wir sind stolz auf unsere einzigartige Firmenkultur. Jeder Mitarbeiter trägt dazu bei, METTLER TOLEDO zu einem großartigen Arbeitgeber und einem starken Wettbewerber im Markt zu machen. 👍Möchtest auch du bei uns vom ersten Tag an Verantwortung übernehmen und eigenständig arbeiten? 🤔 Niklas erklärt dir, warum er ein duales Studium im Bereich Prozessmanagement bei uns absolviert. 😃 Haben wir dein Interesse geweckt? ➡ Dann informiere dich jetzt auf unserer Website über unser Ausbildungs- und Studien-Angebot! www.mt.com/career
#hessenmetall #dualesstudium #dualesstudium2024 #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #preciselyMT #oneteam
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#meindualesstudium bei thyssenkrupp Automotive Body Solutions 
thyssenkrupp Automotive Body Solutions @thyssenkrupp Career ist ein Geschäftsbereich des Automotive Technology Segments der thyssenkrupp AG. 😃 Als integrierter Karosseriebau-Spezialist bieten wir sowohl das Projektgeschäft inklusive Anlagenbau, Werkzeugbau und Prototypenbau als auch die Serienfertigung von Karosseriebauteilen aus einer Hand an. Durch die Nutzung der umfangreichen Synergien zwischen diesen Bereichen ist Automotive Body Solutions führender Ansprechpartner rund um die Karosserie. 👍 Für alle, die studieren möchten, aber nicht auf den Praxisbezug verzichten möchten, bieten wir ein duales Studium im Bereich Maschinenbau an unserem Standort Burghaun an. 😉 Wir arbeiten dabei eng mit unserem Kooperationspartner, der Hochschule Schmalkalden. Das klingt, als wäre es genau dein Ding? 🤔
➡ Dann bewirb dich jetzt: https://www.ausbildung-bei-thyssenkrupp.com/duales-studium
#hessenmetall #dualesstudium #dualesstudium2024 #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #thyssenkruppausbildung
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#meindualesstudium bei Schunk
Mach’s wie Daniel und entscheide dich für ein duales Studium bei Schunk Group. Hier hast du nicht nur eine große Auswahl an Bachelor-Studiengängen, sondern profitierst von einer erstklassigen Betreuung und überdurchschnittlichen Vergütung – tolle Kolleginnen und Kollegen inklusive. 😊
Schunk ist Partnerunternehmen für folgende Studiengänge:
•        Ingenieurwesen (B.Eng.)
•        Maschinenbau (B. Eng.)
•        Mechatronik (B. Eng.)
•        Kältesystemtechnik (B.Sc.)
•        Kunststofftechnik (B.Eng.)
•        Softwaretechnologie (B.Sc.)
•        Werkstofftechnik Glas und Keramik (B.Eng.)
•        Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)
•        Betriebswirtschaftslehre (B.A.)
➡ Mehr erfährst du hier: https://career.schunk-group.com/prj/shw/6171f623206dfd1e35a131bd2d9e74ac_0/23357/Duales_Studium_m_w_d_an_den_Standorten_Heuchelheim_und_Wettenberg.htm
#hessenmetall #dualesstudium #dualesstudium2024 #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #schunk #passionfortechnology #studiumplus #dualstudieren
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#meindualesstudium bei ATS Gesellschaft für angewandte technische Systeme mbH
🚀 Neu: Duales Studium Informatik bei ATS Global | D-A-CH in #Kassel! 🚀
Du könntest die allererste Person sein, die diese aufregende Reise bei uns beginnt!
Bei ATS Global sind wir Spezialisten für die Optimierung und Digitalisierung von industriellen Fertigungsprozessen. Wir arbeiten weltweit für großartige Kunden in verschiedenen Branchen, und du wirst die Chance haben, von den Besten zu lernen. 👍
Unser #DualesStudium bietet dir die einzigartige Möglichkeit, in realen Projekten mitzuarbeiten und gleichzeitig die Theorie zu erlernen. Wir unterstützen dich auf deinem Weg zum Erfolg. 😃
➡ Bewirb dich jetzt und werde ein Teil unseres Teams! Wir können es kaum erwarten, dich kennenzulernen. Weitere Informationen zum Dualen Studiengang findest du hier: 
🔗 https://www.ats-global.com/de/karriere/duales-studium/
#hessenmetall #dualesstudium #dualesstudium2024 #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #ATSGlobal #BeruflicheEntwicklung #ErsterStudent #StudiereninKassel
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#meindualesstudium bei Grenzebach Maschinenbau GmbH 
Werde Teil einer global agierenden Firmengruppe, die die Zukunft heute schon aktiv mitgestaltet und dabei stetig neue Märkte erschließt und unkonventionelle Wege geht. 😉 In unserem Team erwartet Dich eine spannende Zeit voller Möglichkeiten und vieler Perspektiven. Werde Teil unseres agilen Teams und schreibe die Grenzebach Geschichte aktiv mit. 😃
Wir haben ab August 2024 folgende dualen Studienplätze frei: 
•        Angewandte Informatik 
•        Elektrotechnik 
•        Maschinenbau 
•        Wirtschaftsingenieurwesen - Technischer Vertrieb 
Du möchtest mehr erfahren?🤔 
➡ Schau mal vorbei: https://www.grenzebach.com/de/karriere/karrierelevel-schueler/duales-studium/
#hessenmetall #dualesstudium #dualesstudium2024 #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #dualstudieren #grenzebach #grenzebachbeginners
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#meindualesstudium bei CHRISTMANN + PFEIFER
Seit fast 100 Jahren plant und realisiert Christmann & Pfeifer Construction GmbH & Co. KG Bauvorhaben für die Industrie 🏗️. Zu den Kunden gehören Global Player wie BMW oder Airbus ebenso wie der mittelständische Fensterhersteller von nebenan. Als breit aufgestelltes Unternehmen mit einem eigenen technischen Büro und Niederlassungen an mehreren Standorten in Deutschland setzt CHRISTMANN + PFEIFER unterschiedlichste Projekte um: von Industriehallen über Büro- und Verwaltungsgebäude bis hin zu Parkhäusern und Flugzeughangars.
Gemeinsam mit der Technischen Hochschule Mittelhessen (THM) bietet CHRISTMANN + PFEIFER ein praxisorientiertes duales Studium an 🎓. Du übernimmst schnell Verantwortung und wirst systematisch an die fachlich anspruchsvollen und interessanten Aufgaben 📐 eines Bauingenieurs (m/w/d) 👷♀️ herangeführt.
Für den Studienstart im Sommer 2024 sind noch Plätze frei und die Bewerbung ist ab sofort möglich! ➡️ Ausführliche Infos zum dualen Studium Bauingenieurwesen bei CHRISTMANN + PFEIFER findest du unter www.cpbau.de/karriere
#hessenmetall #dualesstudium #dualesstudium2024 #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #christmannpfeifer #cpbauen #dualesstudiumbauingenieurwesen #dualesstudiumbauingenieur #studium #thmstudiumplus















M+E Hessen









Heute ist der Tag der Deutschen Einheit und wir haben euch, gemeinsam mit Fußball-Gott Alex Meier von Eintracht Frankfurt @eintrachtfrankfurt, etwas Tolles mitgebracht. 😉 Ihr habt die Chance auf 12 x 2 Tickets für das Spiel Eintracht Frankfurt gegen den VfB Stuttgart am 25. November. ⚽️ Macht einfach mit auf unserem Instagram-Kanal @berufseinstiegmit_hessenmetall und mit etwas Glück könnt ihr die Eintracht bald im Stadion anfeuern. 👏
#hessenmetall #ausbildung #ausbildung2023 #deinezukunft #ausbildungsplätze #dualesstudium #berufsorientierung #berufsstart #sge #eintrachtfrankfurt #gewinn #tickets
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Unter #meindualesstudium starten wir eine neue Kampagne auf unseren Social Media Kanälen. 😉 Warum ein duales Studium wählen, anstelle eines "normalen" Studiums oder einer Ausbildung? 🤔 Wir lassen dual Studierende aus unseren Mitgliedsunternehmen berichten. Du erfährst, warum sie sich für ein duales Studium entschieden haben und was bei dem jeweiligen Unternehmen so besonders ist. 👍 Vielleicht ist ja auch dein duales Traum-Studium und dein Traum-Unternehmen dabei. Dann kannst du dich direkt für einen dualen Studienplatz im kommenden Jahr bewerben. 💻 Unsere Vlogger sind natürlich auch dabei und geben wieder spannende Einblicke in ihre Unternehmen. 📹 Bevor es am Mittwoch losgeht, haben wir morgen eine ganz besondere Überraschung für dich. ➡️ Schau mal vorbei.
#hessenmetall #dualesstudium #dualesstudium2024 #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere
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Heute haben euch unsere Vloggerinnen von sera einen Beitrag zum Internationalen Tag des Kaffees mitgebracht. ☕ Zum Internationalen Tag des Kaffees bekennt sera: Ohne geht es bei uns nicht! Egal in welcher Form – Hauptsache Koffein! Hauptsache VIEL! 😉 Wie ist es bei euch? Cappuccino? Filterkaffee? Mit Milch und Zucker? Oder…seid ihr etwa Teetrinker? 😅
#hessenmetall #ausbildung #ausbildung2024 #dualesstudium #dualesstudium2024 #berufseinstieg #berufsstart #berufe #tagdeskaffees #vielfalt #cappuccino #cafecrema #caffeine #workworkwork #teamsera #vloggertaskforce #vlogger
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Wusstest du schon? 🤔Heute ist Weltherztag. ❤️ Mit diesem Tag sollen Menschen rund um den Globus darüber informiert werden, dass Herzinfarkt und Schlaganfall mit weltweit über 17 Millionen, jährlich sterbenden Menschen die häufigsten Todesursachen sind. 😢 Rund 80 % dieser Todesfälle könnten laut der World Heart Federation durch eine gesunde Lebensweise vermieden werden. 🏃♀️🥗 Am Weltherztag werden deshalb alle Menschen dazu aufgerufen, sich um ihre Gesundheit zu kümmern. Was tust du für deine (Herz-)Gesundheit? 😉
#hessenmetall #ausbildung #ausbildung2024 #ausbildungsplätze #berufsorientierung #berufsstart #azubis #berufseinstieg #metallundelektro #meindustrie #traumjobs #berufe #hessen #karriere #weltherztag #WorldHeartDay 
Bildquelle: Canva
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Wusstest du schon? 🤔Heute ist Weltherztag. ❤️ Mit diesem Tag sollen Menschen rund um den Globus darüber informiert werden, dass Herzinfarkt und Schlaganfall mit weltweit über 17 Millionen, jährlich sterbenden Menschen die häufigsten Todesursachen sind. 😢 Rund 80 % dieser Todesfälle könnten laut der World Heart Federation durch eine gesunde Lebensweise vermieden werden. 🏃♀️🥗 Am Weltherztag werden deshalb alle Menschen dazu aufgerufen, sich um ihre Gesundheit zu kümmern. Was tust du für deine (Herz-)Gesundheit? 😉
#hessenmetall #ausbildung #ausbildung2024 #ausbildungsplätze #berufsorientierung #berufsstart #azubis #berufseinstieg #metallundelektro #meindustrie #traumjobs #berufe #hessen #karriere #weltherztag #WorldHeartDay 
Bildquelle: Canva
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#meinweg bei KAMAX 
Wir, das Vlogger-Team der KAMAX GmbH & Co. KG, stellen euch heute Luisa Nitsche vor. 😉 Sie erzählt von ihrem Weg als Auszubildende bis hin zur Teamleiterin des Bereiches Ausbildung und möchte euch somit zeigen, dass auch ihr die Möglichkeit habt, bei KAMAX euren beruflichen Grundstein zu setzen und euch darüber hinaus weiterzuentwickeln. 😃 Ihr seid fertig mit der Schule und wisst noch nicht genau, was ihr machen wollt? 🤔 Bei uns findet ihr diverse Möglichkeiten in die Arbeitswelt einzutauchen. Unter folgendem Link könnt ihr den Beginn von eurem eigenen Weg in Form eines Praktikums, einer Ausbildung oder einem Dualem Studium bei KAMAX finden. 🔩💻 Wir freuen uns auf eure Bewerbung!
➡ Angebote für Schüler | KAMAX: https://www.kamax.com/karriere/schueler/angebote-fuer-schueler/
#ausbildung #ausbildung2024 #hessen #hessenmetall #dualesstudium #dualesstudium2024 #vloggertaskforce #vlogger #berufsstart2024 #kamax #teamkamax

































Morgen und übermorgen noch nichts vor? Wie wäre es, wenn mal in Gießen auf der Messe Chance @chance_giessen, der größten Messe für Beruf und Karriere in Mittelhessen, vorbeischaust? 😃 Dort hast du die super Gelegenheit dich in unserem InfoTruck und an den Ständen unserer Mitgliedsunternehmen über eine Ausbildung in der Region Mittelhessen zu informieren. 👍 Mehr Infos findest du unter dem Link in der Bio oder in der Story.
Mit dabei sind auch unsere Mitgliedsunternehmen @dexion_germany, TB&C Outsert, @IBP GmbH, @satisloh_karriere, Brückmann Elektronik, @buss_sms_canzler_gmbh, @oculusgermany, @leica.microsystems, Conti Automotive, @boschhomecomfort.de, @boschausbildung, Kamax, WiWa, @kuester_karriere, Isabellenhütte, @roemheld_gruppe, @schunk_group, Tucker GmbH, Rovema, @abicor_binzel, @pfeiffervacuum_karriere, @mettler.toledo, Buderus Schleiftechnik, @terra_infrastructure, Gallus Druckmaschinen
#chance #chancegiessen #hessenmetall #azubis #ausbildung #berufsstart #berufseinstieg #metallundelektro #berufsinfo #hessen #ausbildungsplätze #studium #berufsberatung #messe #teamkamax #teambosch #teamleica

























Achtung, Achtung! Morgen ist es soweit, die digitale hobit @instahobit, Deutschlands größte nicht-kommerzielle Hochschul- und Berufsinformationsmesse, startet. Morgen und übermorgen kannst du dich Online über verschiedene Ausbildungswege, Berufsbilder und Studienmöglichkeiten informieren. 👍 Bist du dabei? 😉 Möchtest du noch mehr dazu wissen? ➡️ Dann klick mal auf den Link in der Bio. 
#hobit #hessenmetall #azubis #ausbildung #berufsstart #berufseinstieg

























Du interessierst dich für ein duales Studium? 🤔 Am 24. und 25. Januar 2024 finden die Hochschulinformationstage der THM in Gießen statt. An zwei Tagen kannst du das Studienangebot der THM in Gießen, Friedberg und Wetzlar und das Studienangebot der Justus-Liebig-Universität @jlu.giessen erkunden. 👍Alles rund um die Studiengänge erfährst du in den Veranstaltungen der Fachbereiche, den sogenannten Fachprogrammen. In den Zentralen Veranstaltungen kannst du dich zu Themen wie Studienwahl, Studienfinanzierung, Bewerbung und Zulassung u.v.m. informieren. Die Fachprogramme werden am 24. und 25. Januar an den Campus-Tagen in Präsenz angeboten. 🙂Eingerahmt werden die Campus-Tage durch ein Online-Programm aus zentralen Veranstaltungen und einzelnen zusätzlichen Online-Fachprogrammen am 23. Januar. 💻 Hast du Lust dabei zu sein? ➡ Mehr Infos zu den Hochschulinformationstagen findest du unter dem Link in der Bio.
Bildquelle: HIT2024, Foto Katrina Friese
#hit2024 #hessenmetall #berufsstart #berufseinstieg #metallundelektro #berufsinfo #hessen #dualesstudium #berufsberatung #messe

























Du suchst noch einen Ausbildungsplatz oder dualen Studienplatz für 2024? Keine Sorge, es gibt noch freie Plätze. In der hessischen M+E-Industrie sind aktuell noch 803 Ausbildungsplätze und 180 duale Studienplätze zu vergeben. 👏 Gesucht werden Auszubildende für technische, kaufmännische und IT-Berufe. 👍 Klingt, als könnte es das Richtige für dich sein?📝 Schau mal in unserer Online-Ausbildungsplatzbörse vorbei, sie zeigt dir freie Ausbildungsplätze, Infos zu den 40 Berufsbildern in der Metall-, Elektro- und IT-Industrie und vieles mehr. ➡️ Mehr Infos im Link in der Bio. 
#hessenmetall #azubis #ausbildung #ausbildung2024 #berufsstart #berufseinstieg #metallundelektro #meindustrie #traumjobs #berufe #berufsinfo #hessen #ausbildungsplätze #dualesstudium #dualesstudium2024 #zukunft

























Fragst du dich auch, was du nach der Schule machen sollst? 🤔 Am 26. und 27. Januar findet in Gießen die Messe Chance @chance_giessen, die größte Messe für Beruf und Karriere in Mittelhessen statt. 😃 Dort hast du die super Gelegenheit dich in unserem InfoTruck und an den Ständen unserer Mitgliedsunternehmen über eine Ausbildung in der Region Mittelhessen zu informieren. 👍 Dabei kannst du dich über Berufsbilder sowie Ausbildungsvoraussetzungen und -anforderungen informieren und dir so ein Bild von deinem zukünftigen Arbeitgeber machen. ➡ Tagestickets für Schülerinnen und Schüler kosten 3€. Um möglichst vielen Schülern von Förderschulen, Mittelschulen, Gymnasien und berufsbildenden Schulen den Besuch der Chance 2023 zu ermöglichen, gibt es am Fr, 26. Januar 2024 einen Sonder-Eintrittspreis von 1,00 € pro Person. Klingt gut? Dann nix, wie hin! Mehr Infos unter dem Link in der Bio.
Mit dabei sind auch unsere Mitgliedsunternehmen @dexion_germany, TB&C Outsert, @IBP GmbH, @satisloh_karriere, Brückmann Elektronik, @buss_sms_canzler_gmbh, @oculusgermany, @leica.microsystems, Conti Automotive, @boschhomecomfort.de, @boschausbildung, Kamax, WiWa, @kuester_karriere, Isabellenhütte, @roemheld_gruppe, @schunk_group, Tucker GmbH, Rovema, @abicor_binzel, @pfeiffervacuum_karriere, @mettler.toledo, Buderus Schleiftechnik, @terra_infrastructure, Gallus Druckmaschinen
#chance #hessenmetall #azubis #ausbildung #berufsstart #berufseinstieg #metallundelektro #berufsinfo #hessen #ausbildungsplätze #studium #berufsberatung #messe #infotruck #teamkamax #teambosch #teamleica

























Du bist im Sommer mit der Schule fertig, aber du weißt noch nicht, wie es dann weitergehen soll? 🤔 Dann schau doch mal bei der digitalen hobit @instahobit, Deutschlands größter nicht-kommerzieller Hochschul- und Berufsinformationsmesse, vorbei. 😀 Am 24. und 25. Januar hast du Gelegenheit dich über verschiedene Ausbildungswege, Berufsbilder und Studienmöglichkeiten zu informieren. 👍 Auf der Website kannst du informative Online-Vorträge besuchen und aus verschiedenen "Talks" und "Schaufenstern" genau die Angebote auswählen, an denen du gerne teilnehmen möchtest. 😉 Möchtest du mehr dazu wissen? ➡️ Dann klick mal auf den Link in der Bio. 
#hobit #hessenmetall #azubis #ausbildung #berufsstart #berufseinstieg

























Bist du auch noch nicht sicher, was du einmal werden möchtest? Bist du gut in Mathe, Physik und Chemie? Hast du Interesse an Computern? Oder bist du eher ein Sprachtalent? 🤔 Die Metall- und Elektro-Industrie bietet vielfältige Möglichkeiten für einen spannenden Ausbildungsberuf und vielleicht ist genau der richtige für dich dabei. 👍 Mach einfach den M+E-Berufs-Check. Am Ende erwarten dich Infos rund um den Ausbildungsberuf, Gehalt und Karriere. ➡ Mehr Infos auf ausbildung-me.de und im Link in der Bio.
#ausbildung #dualesstudium #käufmännisch #gewerblich #technisch #berufsstart #karriere #berufeinstieg #hessen #metallundelektro #industrie #praxis #perspektiven #ausbildung2024

























Heute ist der Nationale Räume-Deinen-Schreibtisch-auf-Tag. Wie ist das bei dir? 🤔 Bist du eher ordentlich oder stapelt sich der Papierkram auf deinem Schreibtisch und versperrt die Aussicht auf das Fenster fast vollständig? 🙂 Dann kommt dieser ungewöhnliche Feiertag doch genau richtig, oder? 😄 Schreib uns in die Kommentare, wie du es mit der Ordnung hältst. 👍
#hessenmetall #dualesstudium #ausbildung #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #räumedeinenschreibtischauftag #cleandesk

























Bist du gut ins neue Jahr gestartet? Wir starten mit einer Verlosung und du kannst eine von insgesamt drei Ladestationen für dein Smartphone gewinnen. 📱 Damit bringst du dein Phone ganz schnell wieder von 0 auf 100. 👍 Möchtest du mitmachen? Dann folge unserem Kanal und like den Beitrag. Die Verlosung findet unter allen Teilnehmenden statt. Viel Glück wünscht die Vlogger-Taskforce von HESSENMETALL. 🍀👍
Teilnahmeschluss ist der 10. Januar 2024 um 23:59 Uhr. Zu den Teilnahmebedingungen kommst du über den Link in der Bio. Die Gewinnerinnen und Gewinner werden am 11. Januar 2024 bekannt gegeben. 
Den Link zu den Teilnahmebedigungen findest du in der Bio.
#hessenmetall #dualesstudium #ausbildung #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #frohesneuesjahr #vielglück

























Happy new year, ein frohes neues Jahr 2024! 🙂 Wir hoffen, du hast ordentlich gefeiert und bist gut ins neue Jahr gerutscht. 🎉 Wir wünschen dir ein glückliches und erfolgreiches neues Jahr und freuen uns schon auf die vielen Inhalte rund um Ausbildung und duales Studium in der Metall-, Elektro- und IT-Industrie. 🔩⚙️ Auch unsere Vlogger/innen sind natürlich wieder dabei. 👍 Was sind deine Wünsche und Vorsätze fürs neue Jahr? 🤔 Schreib es in die Kommentare. 💻
#hessenmetall #dualesstudium #ausbildung #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #vlogger #vloggertaskforce #hallo2024 #frohesneuesjahr

























Tschüss 2023! 🙋♀️ Es war ein aufregendes und ereignisreiches Jahr, in dem wir viele Einblicke in Ausbildungsberufe und duale Studiengänge in der Metall-, Elektro- und IT-Industrie geben konnten. 🙂 Auch unsere Vlogger/innen haben dich mit in ihre Unternehmen genommen und dir gezeigt, wie ihr Alltag dort aussieht. Hast du vielleicht Lust auf eine Ausbildung oder ein duales Studium in der Metall-, Elektro- und IT-Industrie bekommen? 🤔 Dann haben wir unser Ziel erreicht. Du darfst gespannt sein, was wir für 2024 so alles geplant haben. 👍 Bist du wieder dabei? Hast du Wünsche, zu welchen Themen wir im neuen Jahr posten sollen? Schreib es in die Kommentare. 💻  Wir wünschen dir einen guten Rutsch in ein 2024, das dir viel Gutes bringen soll. 🍀 Deine Vlogger-Taskforce von HESSENMETALL. 💙
#hessenmetall #dualesstudium #ausbildung #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #vlogger #vloggertaskforce #gutenrutsch #tschüss2023 #hallo2024

























Hattest du einen schönen Heiligabend? Heute hat dir unser Mitgliedsunternehmen Peikko noch etwas Schönes zum 1. Weihnachtstag mitgebracht. 😄
Peikko Deutschland GmbH @deinekarrierebeipeikko wünscht Euch besinnliche Feiertage! 🎄🎅 Du suchst noch einen Ausbildungsplatz für 2024? Dann bist Du bei uns genau richtig! 👍 Schau Dich auf unserer neuen Karriereseite um und erhalte einen Einblick darüber, was Dich bei Peikko erwartet! Nutze unser Bewerbungsformular auf der Karriereseite, um Deine Bewerbung ganz entspannt abzuschicken. 🙂 Wir freuen uns auf Deine Bewerbung und wünschen einen guten Rutsch ins neue Jahr! ➡ Mehr über Peikko unter dem Link in der Bio oder in der Story.
#hessenmetalladventskalender #hessenmetall #peikko #deinekarrierebeipeikko #metalltechnik #industriekaufleute #konstruktionsmechanik #maschinenundanlagenführer #speditionundlogistik #ausbildung #berufseinstieg #berufsstart #karriere #nordhessen #azubisgesucht

























Frohe Weihnachten wünschen dir heute die Vloggerinnen von HESSENMETALL! 🎅 Das Festessen ist vorbereitet, die Plätzchen haben wir gebacken, den Weihnachtsbaum haben wir geschmückt, alle Päckchen sind verpackt, jetzt freuen wir uns auf die Zeit mit unseren Lieben. 😄 Was gehört bei dir und deiner Familie zur Weihnachtstradition an Heiligabend? Gibt es ein traditionelles Essen? Gehst du zur Christmette? Hast du Lieblings-Plätzchen, die es nur an Weihnachten gibt? 🍪 Schreib uns in die Kommentare, was bei dir zu Weihnachten einfach dazu gehört. 🎄 Wir wünschen dir einen schönen Heiligabend. 🎅⭐️
#hessenmetalladventskalender #hessenmetall #dualesstudium #ausbildung #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #vlogger #vloggertaskforce #teamhessenmetall #froheweihnachten

























Nur noch einmal schlafen, dann ist es endlich soweit. Heute darfst du das 23. Türchen öffnen. 😄 #TeamZeiss @zeisscareer wünscht allen frohe und besinnliche Feiertage und einen guten Start in das neue Jahr! 🎅⭐️
#hessenmetalladventskalender #hessenmetall #dualesstudium #ausbildung #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #teamZEISS #ausbildung #froheweihnachten

























Öffne Türchen 22 und erlebe die zauberhaften Seiten  des Dualen Studiums bei Vitesco Technologies @vitesco_technologies. 😄 Mit Punsch und Stollen lassen wir gemeinsam das Jahr am Standort in Schwalbach ausklingen und überreichen jedem Mitarbeitenden eine kleine Weihnachtsüberraschung. ☕🎄Entdecke zusammen mit uns die Welt der sauberen Antriebstechnologien und Elektromobilität. Mit unseren verschiedenen Dualen Studiengängen , hast Du die Möglichkeit Deine Karriere bei uns zu starten. 👍Gestalte die Zukunft mit uns. Jetzt. ➡ Mehr Infos zum Dualen Studium erhältst du unter dem Link in der Bio oder in der Story.
#hessenmetalladventskalender #hessenmetall #dualesstudium #ausbildung #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #weihnachten #hessen #karriere #dualesstudium #vitescotechnologies #pioneering #passionate #partnering

























Du darfst das 21. Türchen öffnen und heute zeigen dir unsere Vloggerinnen von Bosch, wie bei Ihnen die Vorfreude auf Weihnachten aussieht. 😄 Lea ist Auszubildende bei @boschhomecomfort.de und konnte es dieses Jahr kaum erwarten ihren Arbeitsplatz mit winterlicher Dekoration zu überhäufen. 🎄 Die anderen Azubis hingegen sind nicht so angetan von Weihnachtssongs, einem warmen Weihnachtstee und Lichterketten im Büro. Sie würden ihren Weihnachtstee lieber gemütlich auf der Couch zuhause genießen. ☺ Wie groß ist eure Vorfreunde auf die Festtage? 😄 
#hessenmetalladventskalender #hessenmetall #dualesstudium #ausbildung #berufseinstieg #berufsstart #vlogger #vloggertaskforce #teambosch #vorfreude #weihnachten #boschausbildung #boschhomecomfort #teambosch #boschkarriere #LikeABosch

























Nur noch vier Tage bis Weihnachten. 🎄 Bist du schon aufgeregt? Heute darfst du das 20. Türchen öffnen. Unser Mitgliedsunternehmen Safran Cabin Germany dir etwas mitgebracht: Safran ist einer der größten Flugzeugausstatter weltweit und produziert in Herborn, Hessen, als Safran Cabin Germany @safran_group Flugzeugküchen und Küchengeräte. 😊 Wir bieten breite Wechsel-, und Aufstiegschancen sowie ein zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld. 👍 Heute zeigt dir Phennapha was ihre Ausbildung zur technischen Produktdesignerin ausmacht. Willst du auch in der Luftfahrt arbeiten? ➡ Dann bewirb dich jetzt um einen unserer Ausbildungsplätze 2024! ➡ Wir freuen uns auf deine Bewerbung unter: ausbildung.sca@safrangroup.com
Mehr unter dem Link in der Bio oder in der Story.
#hessenmetalladventskalender #hessenmetall #dualesstudium #ausbildung #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #safran #ausbildung #mittelhessen #technischerproduktdesigner

























Nur noch wenige Tage bis Weihnachten und du darfst das 19. Türchen öffnen. Heute haben dir unsere Vlogger von SAMSON @samson.world etwas mitgebracht.
🌟SAMSONer bringen Kinderaugen zum Leuchten 🌟 Auch dieses Jahr war unsere Weihnachtsgeschenk-Aktion ein voller Erfolg – alle Geschenke sind sicher in unserer Geschenkebox verstaut! 🌟 Wir unterstützen 84 Kinder im Alter von 3-11 Jahren aus einem Kinder- und Familienzentrum in Frankfurt. 🎁 Ein riesiges Dankeschön an alle Unterstützer*innen und wir wünschen besinnliche Feiertage! 🎅
#hessenmetalladventskalender #hessenmetall #dualesstudium #ausbildung #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #vlogger #vloggertaskforce #teamsamson #GemeinsamFürDieKids #FroheWeihnachten

























🎄✨ Weihnachtszauber bei dem Hessenmetallpartner-Actemium. Die Actemium-Azubis aus Frankfurt nehmen Euch im heutigen Türchen mit auf eine festliche Reise durch ihre ganz persönlichen Weihnachtstraditionen. 🎅 Lasst uns wissen, für welche Tradition ihr Euch entscheiden würdet! 🌟 
#hessenmetalladventskalender #hessenmetall #dualesstudium #ausbildung #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #xmaschallenge #entwederoder #azubis #weihnachten #traditionen #actemiumdeutschland #onevinci

























Heute ist der 3. Advent und du darfst das 17. Türchen öffnen. 🎄 Wer sich wohl dahinter verbirgt? 🤔 Wir, das Messtechnikunternehmen HBK aus Darmstadt, zeigen dir heute unsere neue Weihnachtstradition. Mit unseren Wägezellen kann man nämlich nicht nur tonnenschwere LKW´s sondern auch grammgenau Backzutaten abwiegen. 👍 Willst du nächstes Jahr mit uns backen? 🍪 Dann bewirb dich schon jetzt für eine unserer vielseitigen Ausbildungsstellen. ➡️ Mehr erfährst du unter dem Link in der Bio oder in der Story. 
#hessenmetalladventskalender #hessenmetall #dualesstudium #ausbildung #berufseinstieg #berufsstart #traumjobs #berufe #hessen #karriere #adventskalender #plätzchenbacken #weihnachtsstimmung #weihnachtstradition #guterzweck























HESSENMETALL









🔶 CEO im Interview 🔶 
Ob Handyhülle, Autolack oder Markise: Damit Materialien nicht schon nach kurzer Zeit unter freiem Himmel kaputtgehen, setzen Hersteller auf anspruchsvolle Dauertests im weltgrößten Bewitterungslabor von Atlas Material Testing Technology in #Linsengericht. Wie man dort Alterungsprozesse beschleunigt, erklärt Geschäftsführer Joern Jahnke.
🔸 Herr Jahnke, warum packt Atlas die Sonne in den Schrank?
Man braucht eine künstliche Sonne - konkret sind das Xenonlampen, die sehr genau an das natürliche Sonnenlicht angepasst werden - um Materialien rund um die Uhr genau definierten, extremen Bedingungen auszusetzen. Nur über identische Testbedingungen bekommt man vergleichbare Ergebnisse. So lassen sich schon nach sehr kurzer Zeit Veränderungen feststellen. Lacke etwa können abblättern, Flüssigkeiten ihre Farbe verändern. Textilien verlieren Elastizität, Medikamente Wirkstoffe. Nicht zuletzt die Autohersteller wollen, dass Armaturenbrett und Sitze gleichbleibend gut aussehen und der Lack glänzt. Damit sie das garantieren können, brauchen sie unsere Prüfgeräte. Atlas ist nach ISO 17025 akkreditiert und sorgt durch regelmäßige Kalibrierung aller Gerätesensoren dafür, dass die Testergebnisse zuverlässig und reproduzierbar sind.
🔸 Wie kam die Sonne in den Schrank?
Vor gut 100 Jahren hat man nach Filmdrehs festgestellt, dass sich Materialien veränderten durch das für die Dreharbeiten notwendige grelle Licht. Die Lampen für dieses Licht kamen von Atlas. Dort entstand dann die Idee, es auch für Materialtests zu nutzen.
🔸 Wie ging das dann weiter?
Parallel zu Atlas entwickelte Heraeus in Hanau leistungsstarke Quarzlampen und später auch Xenonstrahler, die heute überwiegend für Materialtests genutzt werden. Die beiden Unternehmen waren lange die zwei größten Wettbewerber weltweit in unserer Nische, ehe Heraeus diese Sparte an Atlas verkaufte. Inzwischen haben wir ein komplettes Portfolio an Bewitterungsgeräten entwickelt, in denen unterschiedlichste Materialproben zeitgleich genau definiert den unterschiedlichsten Witterungsbedingungen ausgesetzt werden können - sieben Tage die Woche rund um die Uhr. 
Zudem unterhalten wir Testgelände in allen Klimazonen der Erde, in Wüsten, im Gebirge, in den Tropen und auch an der Nordseeküste, weil dort die salzige Seeluft besonders aggressiv ist. Und selbst bei der Freibewitterung können wir dank moderner Technologien die Bewitterung beschleunigen. Bis heute sind wir Technologieführer in den Bereichen Lichtechtheit und Bewitterung unter natürlichen und Laborbedingungen.
🔷🔷 
Lust weiterzulesen? 
Wie adaptiert Atlas Material Testing Technology seine Technologien, um den spezifischen Anforderungen großer und unkonventioneller Projekte gerecht zu werden? Und welche Rolle spielt die kontinuierliche Bildung und Anpassung an neue Markttrends und -herausforderungen?
Hier geht's zum Beitrag auf unserer Website ➡ https://bit.ly/4a3c4IO
#Innovation #Technologie #Forschung Wissenschaft #Entwicklung
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HESSENMETALL-#Hausnummer💯
Aktuell werden über alle Ausbildungsjahre 180.000 junge Menschen in den Berufen der Metall- und Elektro-Industrie ausgebildet.
Generell verstärken die Unternehmen der Metall- und Elektro-Industrie ihre Ausbildung deutlich. Nach den offiziellen Daten des Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB)) zum 30. September 2023 ist ein deutlicher Aufwärtstrend bei den Metall- und Elektro-Berufen gegenüber dem Vorjahr zu verzeichnen. 
So ist die Anzahl der neu abgeschlossenen Ausbildungsverträge bei den industriellen Metallberufen um rund 9 Prozent auf 46.905 angestiegen. Bei den industriellen Elektroberufen beträgt der Anstieg sogar fast 13 Prozent auf 13.638. Und auch bei den technischen IT-Berufen geht es weiter aufwärts, hier beträgt der Anstieg rund 8 Prozent auf aktuell 21.408 im Vergleich zum Vorjahr.
#Ausbildung #Zukunft #ME #Industrie #Technik #Bildung #Fachkräfte
#Berufsbildung #Karriere #Metall #Elektro #IT #ITBerufe #Ausbildungsplatz
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Am vergangenen Wochenende hat HESSENMETALL auf der #IHK-Bildungsmesse in #Wiesbaden für die Ausbildungsberufe und dualen Studiengänge in der hessischen Metall-, Elektro- und IT-Industrie geworben. Rund 11.000 Besucherinnen und Besucher haben die Messe besucht, um sich über ihre Zukunft zu informieren!
Gemeinsam mit unseren Mitgliedsunternehmen aus der Region Rhein-Main-Taunus konnten wir die vielfältigen Karrierechancen und offenen Ausbildungsplätze vorstellen- von der #Industriekauffrau über den #Fachinformatiker bis hin zum #Zerspanungsmechaniker. 
Zudem konnten wir unser neues Karriereportal zukunftsindustrie.de erneut persönlich den Schüler/-innen, Eltern und Lehrkräften im direkten Gespräch zeigen!
Herzlichen Dank an alle Beteiligten ganz besonders an unsere Mitgliedsunternehmen!
EPHYMESS GmbH, FFG Europe & Americas, Krautzberger GmbH, Moog GAT GmbH, Poly-clip System GmbH & Co. KG, Rolls-Royce Power Systems AG
Peter Wanieck Patricia Mohr Michael Reitz 
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HESSENMETALL-#Hausnummer💯
Herzlichen Glückwunsch Eintracht Frankfurt zum 125. Jubiläum!
Heute vor 125 Jahren wurde im Jahr 1899 Eintracht Frankfurt gegründet, damals unter dem Namen Frankfurter Fußball-Club Victoria von 1899 als Abspaltung des ältesten Frankfurter Fußballclubs Germania 1894. 
Mit ihrer Fußballabteilung war die Eintracht 1963 Gründungsmitglied der Bundesliga, einmal Deutscher Meister, fünfmal DFB-Pokal- und zweimal UEFA-Pokal-Sieger, ist aber mittlerweile Heimat von über 50 Sportarten, hat aktuell rund 139.000 Mitglieder und ist der sechstgrößte Sportverein Deutschlands.
HESSENMETALL ist seit 2019 stolzer Partner  von EintrachtTech GmbH und gratuliert herzlich zum Jubiläum! Durch die Zusammenarbeit mit dem Top-Traditionsverein und Innovationstreiber aus der Mitte Hessens wollen wir vor allem junge Menschen für die M+E-Industrie mit ihren vielfältigen Chancen und Möglichkeiten begeistern. Denn genau wie Eintracht Frankfurt sind auch unsere Mitgliedsunternehmen immer auf der Suche nach den Talenten von morgen.
Auf die nächsten 125 Jahre, liebe Eintracht!
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🔶 54. Internationale Physik-Olympiade 🔶
Hessisches Umweltministerium sowie HESSENMETALL ehren die Besten der 54. Internationalen Physik-Olympiade bei Dematic GmbH
📰📰
Die Förderung mathematisch-naturwissenschaftlicher Kenntnisse nimmt seit Jahren eine besondere Bedeutung an Hessens Schulen ein. Für ihre herausragenden Leistungen bei der 54. Internationalen Physik-Olympiade wurden heute zehn hessische Schüler und eine Schülerin durch den Minister für Kultus, Bildung und Chancen, Armin Schwarz, und Mattias Grünewald, Geschäftsführer Dematic GmbH, in einer feierlichen Veranstaltung in #Heusenstamm geehrt. Die Jugendlichen haben sich damit auch für eine Auswahl aller Bundesländer qualifiziert, aus der fünf Jugendliche im Juli nach Isfahan (Iran) reisen und auf die Besten aus aller Welt treffen werden.
Die Ehrung fand in den Räumlichkeiten der DEMATIC GmbH statt, einem Unternehmen der Metall-, Elektro- und IT-Industrie und ein weltweit führender Anbieter von Automatisierungstechnik zur Optimierung der Lieferketten. 
 
Bildungsminister Schwarz: „Die heute geehrten Schülerinnen und Schüler können stolz auf sich sein. Ihre herausragenden Leistungen beweisen nicht nur Fachkenntnis, Engagement und Leidenschaft, sondern auch die Fähigkeit, komplexe Probleme kreativ zu lösen. Genau das brauchen wir, um die Probleme der Gegenwart und Zukunft lösen zu können. Ich gratuliere allen Gewinnerinnen und Gewinnern herzlich zu ihren Erfolgen und wünsche ihnen weiterhin viel Erfolg auf ihrem Weg in der Welt der #Physik.“
Mattias Grünewald begrüßte die jungen Talente und lud sie ein, auch Karrierewege in der Industrie zu erkunden: „Wir freuen uns sehr, dieses Jahr die besten Jung-Physiker Hessens bei Dematic begrüßen zu dürfen. #Physik ist – wie in vielen anderen technischen Berufen auch – essenziell für die Intralogistik. Physik stellt bei der Planung und der Umsetzung eines automatisierten Hochregallagers oder eines Sortierzentrums sicher, dass die Anlage nicht nur zuverlässig funktioniert, sondern dass die Kunden am Ende des Tages immer die richtige und bestellte Ware in den Händen halten.“
🔷🔷
Lust weiterzulesen?
Wie wichtig sind herausragende Talente von morgen für die hessische Metall-, Elektro- und IT-Industrie und welche Rolle spielen Wettbewerbe wie die Internationale Physik-Olympiade dabei? Und wer sind die hessischen Schülerinnen und Schüler, die nicht nur ihr Bundesland, sondern auch ihre Schulen auf der internationalen Bühne vertreten werden?
Hier geht's zum Beitrag auf unserer Website ➡ https://bit.ly/4a2EbqP
#Bildung #Wissenschaft #Zukunft #Innovation #Exzellenz #Inspiration #Talent #MINT #Physik















HESSENMETALL









🔶 54. Internationalen Physik-Olympiade 🔶 
Hessisches Kultusministerium sowie HESSENMETALL ehren die Besten der 54. Internationalen Physik-Olympiade bei Dematic GmbH 
📰📰 
Hessisches Ministerium für Kultus, Bildung und Chancen sowie HESSENMETALL ehren die Besten der 54. Internationalen Physik-Olympiade bei Dematic GmbH 
Die Förderung mathematisch-naturwissenschaftlicher Kenntnisse nimmt seit Jahren eine besondere Bedeutung an Hessens Schulen ein. Für ihre herausragenden Leistungen bei der 54. Internationalen Physik-Olympiade wurden heute zehn hessische Schüler und eine Schülerin durch den Minister für Kultus, Bildung und Chancen, Armin Schwarz, und Mattias Grünewald, Geschäftsführer Dematic GmbH, in einer feierlichen Veranstaltung in #Heusenstamm geehrt. Die Jugendlichen haben sich damit auch für eine Auswahl aller Bundesländer qualifiziert, aus der fünf Jugendliche im Juli nach Isfahan (Iran) reisen und auf die Besten aus aller Welt treffen werden. 
Die Ehrung fand in den Räumlichkeiten der DEMATIC GmbH statt, einem Unternehmen der Metall-, Elektro- und IT-Industrie und ein weltweit führender Anbieter von Automatisierungstechnik zur Optimierung der Lieferketten. 
 
Bildungsminister Schwarz: „Die heute geehrten Schülerinnen und Schüler können stolz auf sich sein. Ihre herausragenden Leistungen beweisen nicht nur Fachkenntnis, Engagement und Leidenschaft, sondern auch die Fähigkeit, komplexe Probleme kreativ zu lösen. Genau das brauchen wir, um die Probleme der Gegenwart und Zukunft lösen zu können. Ich gratuliere allen Gewinnerinnen und Gewinnern herzlich zu ihren Erfolgen und wünsche ihnen weiterhin viel Erfolg auf ihrem Weg in der Welt der Physik.“
Mattias Grünewald begrüßte die jungen Talente und lud sie ein, auch Karrierewege in der Industrie zu erkunden: „Wir freuen uns sehr, dieses Jahr die besten Jung-Physiker Hessens bei Dematic begrüßen zu dürfen. Physik ist – wie in vielen anderen technischen Berufen auch – essenziell für die Intralogistik. Physik stellt bei der Planung und der Umsetzung eines automatisierten Hochregallagers oder eines Sortierzentrums sicher, dass die Anlage nicht nur zuverlässig funktioniert, sondern dass die Kunden am Ende des Tages immer die richtige und bestellte Ware in den Händen halten.“
🔷🔷 
Lust weiterzulesen?
Wie wichtig sind herausragende Talente von morgen für die hessische Metall-, Elektro- und IT-Industrie und welche Rolle spielen Wettbewerbe wie die Internationale Physik-Olympiade dabei? Und wer sind die hessischen Schülerinnen und Schüler, die nicht nur ihr Bundesland, sondern auch ihre Schulen auf der internationalen Bühne vertreten werden? 
Hier geht's zum Beitrag auf unserer Website ➡ https://bit.ly/4a2EbqP
#Bildung #Wissenschaft #Zukunft #Innovation #Exzellenz #Inspiration #Talent #MINT #Physik
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Bis 2027 fehlen in Deutschland 128.000 Fachkräfte in Digitalisierungsberufen.
Die neue Studie des Institut der deutschen Wirtschaft (IW) zur Fachkräftesituation:
https://lnkd.in/eZuDjTKB
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🚀 Industrial Metaverse: "Reale Probleme in einer digitalen Welt lösen" 🌐
Das „Industrial Metaverse“ ist nicht länger nur Zukunftsmusik 🎶, sondern bietet bereits jetzt erste Werkzeuge, die mit bereits bestehenden Technologien innovative Lösungen für die Herausforderungen der produzierenden Industrie bieten 🏭. 
Doch welche Vorteile bieten das „Industrial Metaverse“ und virtuelle Technologien speziell für KMUs? 🤔 Und welche Rolle spielt der Gaming-Sektor als Innovationstreiber, besonders im Hinblick auf die Fachkräfteproblematik? Es gibt viele Chancen, aber auch Herausforderungen und es steht außer Frage, dass das „Industrial Metaverse“ einen starken Einfluss auf die deutsche Industrielandschaft haben wird.
📅 Erfahren Sie mehr beim DIGITALFORUM "Industrial Metaverse & Gaming auf der Überholspur!" von HESSENMETALL am 13.03.2024. online.
Entdecken Sie neue Möglichkeiten für #Effizienz, #Nachhaltigkeit, #Flexibilität, #Ausbildung, #Weiterbildung und #Fachkräftegewinnung 💡.
Sie möchten wissen, wie...
▫ … Produktionsprozesse in Echtzeit simuliert und optimiert werden können, ohne auf physische Prototypen angewiesen zu sein 🔄
▫ … man Anlagen, Fabriken und Prozesse in einer virtuellen Umgebung testet, um Effizienz zu steigern und Ausfallzeiten zu minimieren 🏭
▫ … wie die Metaverse-Umsetzung in weiteren Sektoren wie der Finanzindustrie  funktioniert
▫ … immersive Trainingserlebnisse für Mitarbeitende in einer risikofreien, sicheren, virtuellen Umgebung geschaffen werden können 👩🏫
▫ … Sie sich als attraktiver Arbeitgeber für die nächste Generation an Fachkräften positionieren können 🌟
... dann verpassen Sie nicht das DIGITALFORUM zum „Industrial Metaverse“ mit einem spannenden Mix aus Zukunftsvision und praxiserprobten Anwendungen aus Industrie, Finance, Gaming und Fachkräftegewinnung, präsentiert von Expertinnen und Experten aus Wirtschaft und Wissenschaft.
Mit dabei: Theo Papadopoulos (Siemens), Torsten Schroeter (AVEVA), Holger Graf (Fraunhofer IGD), Dr. Johannes Behr (Threedy GmbH - instant3Dhub), Immo Garlichs und Ufuk Avci (Deutsche Bank), Prof. Dr. Anna Lisa Martin-Niedecken (Zürcher Hochschule der Künste/Sphery) und Pia Büßecker (metagame)
📌 Alle Infos und Anmeldung unter: https://lnkd.in/erCAyBMm
Gemeinsam Zukunft gestalten! 💼🌍 #IndustrialMetaverse #Innovation #Digitalisierung
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🔶 Methoden und Werkzeuge der Produktionsorganisation 🔶 
Die Produktion zu organisieren und Prozesse effizient zu gestalten, ist die permanente Aufgabe eines jeden Produktionsbetriebes. Betriebliche Abläufe zu hinterfragen und immer wieder anzupassen, ist die Grundlage einer erfolgreichen und wirtschaftlichen Fertigung.
Mit unserer Veranstaltungsreihe „Methoden und Werkzeuge der Produktionsorganisation“ bieten wir in zahlreichen Online-Seminaren entsprechendes Handwerkszeug an.
Fach- und Führungskräfte aus den Bereichen Produktion, Produktionsplanung und -steuerung, Controlling sowie Personalwesen erhalten einen umfassenden Grundlagenüberblick über Methoden und Werkzeuge zur Analyse, Gestaltung und Optimierung von betrieblichen Abläufen. Neben fundierten Basiskenntnissen erhalten die Teilnehmer Grundlagen der klassischen REFA-Methodenlehre.
Wir laden Sie herzlich ein zum Online-Seminar „Grundlagen der Arbeitsplatzgestaltung“ am Donnerstag, 29.02.2024, 09:30 – 12:00 Uhr
mit folgenden Inhalten:
🔸 Arbeitsplatzgestaltung
🔸 Allgemeine Belastungen in Arbeitssystemen
🔸 Umgang mit psychischen Belastungen
🔸 Lösungsstrategien zu altersgerechten Arbeitsplätzen
Weitere Informationen zum Ablauf, weitere Themen und Anschluss-Veranstaltungen sowie die Möglichkeit zur Anmeldung (exklusiv für HESSENMETALL-Mitglieder) finden Sie auf unserer Website ➡ https://bit.ly/42Ozq1Q
Noch kein HESSENMETALL-Mitglied? ➡ https://bit.ly/3GBJFfr
#Produktion #Produktionsorganisation #Prozesse #Controlling #Effizienz #Optimierung #Webinar #REFA #Arbeitsgestaltung #HESSENMETALL
Nikolaus Schade Claus Bosen 
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HESSENMETALL-#Hausnummer💯
In den vergangenen vier Jahren führten mehrere bedeutende Krisen, darunter die COVID-19-Pandemie, der Krieg in der Ukraine und der Konflikt im Nahen Osten, in Deutschland zu wirtschaftlichen Verlusten in Höhe von insgesamt etwa 545 Milliarden Euro.
Diese Ereignisse hatten spürbare Auswirkungen auf das Konsumverhalten der Bevölkerung. Es wurde festgestellt, dass die deutschen Haushalte in diesem Zeitraum rund 400 Milliarden Euro weniger für Konsumgüter ausgaben, was einem durchschnittlichen Rückgang von etwa 4.800 Euro pro Person entspricht. 
Ein Beispiel: vor der Pandemie lag die Sparquote im Durchschnitt bei etwa 10 Prozent des Einkommens, während der Pandemie erhöhte sie sich auf bis zu 16 Prozent.
Die Zahlen unterstreichen die erheblichen wirtschaftlichen Auswirkungen, die externe Schocks auf die Konsumausgaben und die Sparneigung haben können. Sie verdeutlichen die Notwendigkeit, wirtschaftliche Resilienz zu fördern und Strategien zu entwickeln, die sowohl Unternehmen als auch Verbraucher in Zeiten der Unsicherheit unterstützen.
#Wirtschaft #Resilienz #Konsum #Sparquote #Pandemie #Krise #Zukunft
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🔶 HESSENMETALL: Personalie 🔶 
Ralph Wangemann zum neuen Verhandlungsführer gewählt. Wangemann: "Tarifpolitik muss Beitrag zur Wettbewerbsfähigkeit und Krisenbewältigung leisten!"
 
Der Tarifpolitische Ausschuss des Arbeitgeberverbandes HESSENMETALL hat Ralph Wangemann, Geschäftsführer Human Resources und Arbeitsdirektor der Opel Automobile GmbH, zum neuen Verhandlungsführer von HESSENMETALL gewählt. Aufgrund der Bedeutung dieser Funktion ist er damit satzungsgemäß zugleich auch stellvertretender Vorsitzender von HESSENMETALL.
 
„Die letzten Jahre haben uns allen mit Rezession, Corona-Pandemie, Lieferkettenschwierigkeiten, Energiekrise und einer hohen Inflation viel abverlangt. All dies vor dem ohnehin schon seit Jahren in unserer Metall- und Elektroindustrie zu bewältigenden Strukturwandel, im Automotive-Bereich geprägt vom Wechsel vom Verbrenner zu elektrischer Mobilität, aber überall durch eine Veränderung der Geschäftsmodelle aufgrund der Digitalisierung. Hinzu kommt der seit vielen Jahren vorausgesagte, sich nun aber zumindest in gewissen Bereichen immer stärker manifestierende Arbeits- und Fachkräftemangel. In Summe führt dies dazu, dass die gesamtwirtschaftliche Leistung Ende 2023 kaum über der von 2019 lag, uns also vier Jahre Wachstum bereits heute fehlen. Und die schon bescheidenen Wachstumsprognosen für Deutschland für 2024 werden gerade deutlich nach unten korrigiert. Dies kann nicht spurlos auch an der Tarifpolitik vorbeigehen: Unsere Tarifpolitik muss mit dafür sorgen, dass die Wettbewerbsfähigkeit unserer Unternehmen wieder verbessert wird, damit nicht aus der derzeitig düsteren Momentaufnahme eine dauerhafte Deindustrialisierung wird. Hier sind neben der Politik, die endlich einen realistischen, verlässlichen Rahmen vorgeben muss, auch wir Sozialpartner gefragt. Ich freue mich trotz dieser immensen Herausforderungen auf die Zusammenarbeit mit unseren Mitgliedsunternehmen und der IG Metall, um eine dieser schwierigen Lage gerecht werdende Tarifpolitik zu gestalten“, so Wangemann.
Wangemann (53) ist seit Januar 2019 Geschäftsführer Human Resources und Arbeitsdirektor der Opel Automobile GmbH. Der Jurist begann seine Karriere bei Opel 1998 als Personalreferent für den Vorstandsbereich Aftersales. Danach hatte er mehrere HR- und Labour Relations-Führungspositionen in Deutschland und Österreich inne.
Bei HESSENMETALL ist Wangemann seit 2019 ehrenamtlich als Mitglied des Vorstandes und Mitglied des Tarifpolitischen Ausschusses tätig.
Zur Pressemeldung auf unserer Website ➡ https://bit.ly/48ubqCv
#Tarifpolitik #ZukunftGestalten #MetallElektroIndustrie #Zukunftsindustrie #GemeinsamStark #Sozialpartner #Sozialpartnerschaft #Wettbewerbsfähigkeit #Krisenbewältigung #Stabilität #Opel #HESSENMETALL
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🔶 Christian Schönbach leitet Rechtsabteilung und Thomas Frey ist stellvertretender Geschäftsführer 🔶
Die Bezirksgruppe Rhein-Main-Taunus hat wichtige personelle Veränderungen vollzogen. Nach dem Ausscheiden von Stefan Baltes übernehmen Christian Schönbach und Thomas Frey zentrale Führungspositionen.
🔷🔷 
Zu Beginn des neuen Jahres hat es einige personelle Veränderungen im Team der Bezirksgruppe Rhein-Main-Taunus gegeben. Stefan Baltes, der bisherige Leiter der Rechtsabteilung, hat sich nach über 30 Jahren Tätigkeit in den vorgezogenen Ruhestand verabschiedet. Seit dem Jahr 2020 war er der Leiter unserer Rechtsabteilung und hat in dieser Funktion die Erweiterung derselben in fachlicher und personeller Hinsicht begleitet und bereichert. Wir danken Herrn Baltes für die vielen Jahre seiner sehr erfolgreichen Tätigkeit für den Arbeitgeberverband.
Der Vorstand hat vor diesem Hintergrund zwei wichtige Personalentscheidungen getroffen: Christian Schönbach, Syndikusrechtsanwalt und Fachanwalt für Arbeitsrecht, hat am 1. Januar 2024 die Leitung der Rechtsabteilung übernommen. Thomas Frey, Syndikusrechtsanwalt und Fachanwalt für Arbeitsrecht, wurde zu Beginn des Jahres zum stellvertretenden Geschäftsführer ernannt.
#Veränderung #Führung #Neubesetzung #Management #Rechtsabteilung #Führungsteam #Zukunft #Rhein #Main #Taunus #HESSENMETALL
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🔶 Stellenausschreibung📣🗣
HESSENMETALL besetzt zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit oder Teilzeit die Position:
🔸 Referentin / Referent Bildung (m/w/d)
Interessiert? Sie kennen jemanden? Hier geht's zur Stellenanzeige ➡️ https://bit.ly/4b9huCR
#Stellensuche #Stellenanzeigen #Hessen #Frankfurt #Bildung #Referent #Jobapplication #Jobangebot #Job #HESSENMETALL
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HESSENMETALL-#Hausnummer 💯
Anlässlich des Jahrestages der Unterzeichnung des „Vertrag über die deutsch-französische Zusammenarbeit“, kurz Élysée-Vertrag:
Frankreich ist nach den USA das zweitwichtigste Zielland für hessische M+E-Exporte. 2022 wurden M+E-Güter im Wert von rund 2,5 Milliarden Euro aus Hessen nach Frankreich exportiert. In diesem Jahr werden es voraussichtlich zwischen 2,7 und 3 Mrd. Euro sein.
#Hessen #Frankreich #Wirtschaft #Zukunft #Handel #Export #Wirtschaftsbeziehungen #Freundschaft #HESSENMETALL
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🔶 Rückblick: "Industrie 4.0 - Startups & Trends – Smarte Automatisierung“ 🔶 
Große Begeisterung für innovative Startup-Lösungen beim Event "Industrie 4.0. - Smarte Automatisierung" von HESSENMETALL und den Business Angels FrankfurtRheinMain e.V. am 23. Januar 2024.
Rund 80 Teilnehmer nutzen die Möglichkeit sich über spannende Automatisierungslösungen in den Bereichen Geschäftsprozesse, Produktion, F&E und Services zu informieren und dabei intensiv zu netzwerken.
Insgesamt 12 Startups pitchten smarte und ready-to-use Lösungen, um Unternehmen bei der Digitalisierung, Automatisierung und der Bekämpfung des Fachkräftemangels zu unterstützen. 
Michael Schmidt von MS+D (Measurement Software + Devices GmbH), der sich als Teilnehmer inspirieren ließ, zog stellvertretend für die Industrie ein sehr positives Fazit: „Wir sind froh, hier in unserem Spezialgebiet Partner für die Automatisierung und KI zu finden und dabei vom Startup-Netzwerk von HESSENMETALL zu profitieren.“
Beate Rosenthal, Partnerin Roland Berger, lieferte hochinteressante Fakten zum Stand der Digitalisierung in der deutschen Industrie. Christian Cost Reyes vom ifaa - Institut für angewandte Arbeitswissenschaft e.V. zeigte die relevantesten Themen der Automatisierung auf, bei denen sich unsere Startups als wichtige Lösungspartner präsentieren konnten. 
Unser herzlicher Dank geht an Frank Müller für die tolle Organisation und Moderation der Veranstaltung. An alle Startups und Gäste ebenfalls besten Dank fürs Dabeisein. Wir freuen uns schon jetzt auf unser großes Flagship Startup-Event am 11. Juli 2024, bei dem wir auf ein Neues innovative Jungunternehmen mit unserer Industrie vernetzen!
AEP Solutions GmbH CloudMent core sensing GmbH Folivora Energy great2know Manushare Planetario SANCTUARY Systems GmbH Scavenger AI metagame WIANCO OTT Robotics GmbH WeAreGroup 
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🔶 HESSENMETALL zur wirtschaftlichen Lage in der hessischen M+E-Industrie 🔶 
Mang: Nachfrage bis zum Herbst 2023 deutlich im Minus. Nachholeffekte lassen spürbar nach. Beschäftigung stagniert.
📰📰 
Die Auftragseingänge in der hessischen Metall- und Elektro-Industrie sind von Januar bis November 2023 um 4,5 Prozent gegenüber dem Vorjahreszeitraum zurückgegangen. „Tatsächlich ist die Lage sogar noch um einiges schlechter, als es diese Zahl ausdrückt. Denn der Abwärtstrend wurde in der Jahresmitte durch einzelne Großaufträge aus dem Inland gebremst, von denen jedoch nur wenige Unternehmen profitiert haben. Das für die hessische M+E-Industrie so wichtige Auslandsgeschäft ist in den ersten zehn Monaten des Jahres um 10 Prozent eingebrochen. Der Trend zeigt also deutlich nach unten“, erklärt Wolf Mang, Vorstandsvorsitzender von HESSENMETALL.
Mang bemerkt, dass sich auch die Umsätze der Unternehmen inzwischen merklich abschwächten. „Bis zur Jahresmitte waren bei den Umsätzen noch deutliche Nachholeffekte aufgrund der stabilisierten Lieferketten zu spüren. Diese haben im Herbst merklich nachgelassen. Dennoch verbuchte die hessische M+E-Industrie von Januar bis November noch ein Umsatzplus von 4,3 Prozent gegenüber dem Vorjahr. In Teilen der Metallindustrie sind die Umsätze hingegen im gesamten Jahresverlauf deutlich eingebrochen. Die Unternehmen der Branche Metallerzeugung und -bearbeitung haben in den ersten zehn Monaten rund 31 Prozent weniger Umsatz gemacht, als im gleichen Zeitraum des Jahres 2022“, so der Vorstandsvorsitzende.
🔷🔷 
Wie kann die hessische Metall- und Elektro-Industrie in einem stagnierenden Arbeitsmarkt und unter schwierigen wirtschaftlichen Bedingungen wieder wachsen? Und welche Rolle spielt dabei die Politik, um die Industrie zu stärken und zukunftsfähig zu machen?
Lesen Sie weiter in der Pressemeldung auf unserer Website ➡ https://bit.ly/42e819t
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🔶 Internationaler Tag der Bildung 🔶 
QUALIFIZIERUNG UND BILDUNG ALS SÄULEN DER FACHKRÄFTESICHERUNG
Anlässlich des heutigen Internationalen Tages der Bildung betont HESSENMETALL die entscheidende Rolle von Bildung für die Stärkung und Zukunftsfähigkeit der deutschen Wirtschaft. Qualifizierte Beschäftigte sind die tragende Säule von Unternehmen. Die Wettbewerbsfähigkeit hängt deshalb auch entscheidend davon ab, ob Unternehmen dauerhaft und ausreichend Fachkräfte gewinnen.
Der Bedarf an geeigneten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der M+E+IT-Industrie in Hessen ist groß: Rund zwei Drittel der Mitgliedsunternehmen von HESSENMETALL haben aktuell unbesetzte Stellen, gesucht werden vor allem Beschäftigte mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung.
Mit seinen Aktivitäten und Angeboten unterstützt HESSENMETALL bei Fragen rund um die Fachkräftesicherung und bietet Services, Arbeitshilfen und Informationen zu den Schwerpunkten Nachwuchsgewinnung, Ausbildung und Weiterbildung. Unsere Bildungswerke bieten zudem ein attraktives Seminarangebot.
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HESSENMETALL-#Hausnummer 💯
HESSENMETALL-Mitglied Opel feiert in dieser Woche sein 125-jähriges Jubiläum. 🚗🎊🚘 
Den Grundstein für den Erfolg als Automobilhersteller legte das Unternehmen am 21. Januar 1899. Da unterzeichnete Wilhelm Opel, Sohn des Firmengründers Adam Opel, einen Vertrag mit dem Dessauer Hofschlossermeister Friedrich Lutzmann zum Kauf von dessen Motorwagenfabrik – der offizielle Startschuss zur Automobilproduktion bei Opel.
Grund für uns natürlich, ganz herzlich zu gratulieren!🎈🎉🎊 Auf die nächsten 125 Jahre voller Innovationen und Erfolge...
#Opel #Opel125 #Automobil #Tradition #Innovation #Jubiläum
#Fahrzeugbau #Zukunft #Automobil #Automobilgeschichte
#Glückwunsch
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🔶 Neue Leitfaden-Reihe zur Künstlichen Intelligenz: 4. Teilband online 🔶
Im vierten Teil werden unter anderem die Einsatzmöglichkeiten und Potenziale von KI in der Ausbildung und deren Bedeutung für die innerbetriebliche Lernkultur und die Ausbildungsmethoden aufgezeigt.
📰📰  
Der Gesamtleitfaden Künstliche Intelligenz soll den Mitgliedsunternehmen von HESSENMETALL Hilfestellung für den Umgang mit KI in der Praxis aus verschiedenen Perspektiven heraus geben. Inhaltlich wurden von renommierten Experten fünf Kurzleitfäden verfasst:
🔸 Teil 1 „Künstliche Intelligenz – eine Einführung (nicht nur) für Führungskräfte“, von Prof. Dr. Peter Buxmann von der Technische Universität Darmstadt umfasst die Historie, Bedeutung und ethische Aspekte von Künstlicher Intelligenz. Prof. Dr. Buxmann wagt außerdem einen Ausblick darauf, wie ChatGPT und Co. Wirtschaft und Gesellschaft verändern werden.
🔸 Der Teil „Künstliche Intelligenz – Arbeitsrecht“ von Prof. Dr. Clemens Höpfner von der Universität zu Köln beschäftigt sich mit den rechtlichen Rahmenbedingungen für den Einsatz der KI im Unternehmen von der Personalauswahl bis zum Einsatz als Arbeitsmittel.
🔸 Teil 3 „Künstliche Intelligenz – Arbeitsorganisation“, verfasst von Prof. Dr. Stowasser vom ifaa - Institut für angewandte Arbeitswissenschaft e.V., zeigt auf, wie die Implementierung von Künstlicher Intelligenz im Betriebsablauf konkret umgesetzt werden kann.
🔸 Im 4. Teil „Künstliche Intelligenz – Berufsbildung“ von Dr. Christoph Metzler und Dr. Rusche vom Institut der deutschen Wirtschaft geht es um die Einsatzmöglichkeiten und Potenziale von KI in der Ausbildung sowie darum, wie künstliche Intelligenz als Bestandteil innerbetrieblicher Lernkultur und zu Ausbildungszwecken eingesetzt werden kann.
🔸 Den Abschluss bildet der Teil-Leitfaden „Künstliche Intelligenz – Datenschutz“ von Dr. Hornung von der Kanzlei SKW Schwarz. Dieser befasst sich mit ausgewählten datenschutzrechtlichen Fragestellungen rund um das Thema Künstliche Intelligenz.
🔷🔷 
Die Leitfaden-Reihe „Aspekte der Künstlichen Intelligenz“ soll den Mitgliedsunternehmen von HESSENMETALL Hilfestellung für den Umgang mit KI in der Praxis aus verschiedenen Perspektiven heraus geben.
Alle Leitfäden enthalten für eine möglichst hohe Praxisrelevanz Checklisten, Links und Schaubilder.
Hier geht's zu den Leitfäden im Serviceportal (exklusiv für Mitglieder) ➡ https://bit.ly/3u3smkU
Noch kein HESSENMETALL-Mitglied? ➡ https://bit.ly/3GBJFfr
#KünstlicheIntelligenz #Bildung #Lernkultur #KI #Technologie #Innovation #HESSENMETALL #Digitalisierung #Unternehmenskultur #Berufsbildung #Zukunft #DigitaleTransformation
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🔶 FACHKRÄFTESICHERUNG DURCH TEILZEITAUSBILDUNG - Beratungsangebot der Servicestelle Teilzeitausbildung 🔶
Die duale Berufsausbildung bildet die wesentliche Grundlage der Fachkräftesicherung für Unternehmen der M+E+IT-Industrie in Hessen. Die Nachwuchsgewinnung gestaltet sich aktuell jedoch zunehmend anspruchsvoller - digitaler und demographischer Wandel, Akademisierung und Individualisierung sind nur einige Gründe.
Lohnen kann ein Blick auf alternative Ausbildungskonzepte, mit denen Zielgruppen für eine Berufsausbildung erreicht werden können, die bisher nicht im Fokus standen. Eine dieser Möglichkeiten ist die "Teilzeitausbildung".
In der Teilzeitausbildung wird die Arbeit im Ausbildungsbetrieb in Teilzeit gestaltet, die Unterrichtszeit in der Berufsschule bleibt unverändert. Dies ermöglicht es, eine Berufsausbildung mit besonderen Lebensumständen (z. B. Kindererziehung, Pflege) zu vereinbaren.
In Hessen wird die Teilzeitausbildung bisher nur in geringem Maße in Anspruch genommen. Vielfach liegt dies daran, dass die Möglichkeiten der Teilzeitausbildung für Unternehmen noch (zu) unbekannt sind. Vor einiger Zeit wurde daher die "Servicestelle Teilzeitausbildung" beim Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. eingerichtet.
Ziel der Arbeit der Servicestelle ist es, hessenweit für die Chancen und Vorteile der Teilzeitberufsausbildung zu werben und diese besondere Möglichkeit der Ausbildung in ganz Hessen bekannter und leichter zugänglich zu machen. Unternehmen können sich kostenfrei durch die Servicestelle beraten lassen.
🔷🔷
Interessiert an weiteren Informationen?
Auf unserer Website finden Sie die Verlinkung zur Unternehmensbroschüre Teilzeitausbildung bzw. den direkten Kontakt zur Servicestelle Teilzeitausbildung ➡ https://bit.ly/3U4rMy3
#Teilzeitausbildung #Fachkräftesicherung #Berufsausbildung #MEIndustrie #Ausbildung #Bildung #Berufswahl #Berufsschule #Hessen
Judith Ebersoll Jonas Fidler Bildungshaus Bad Nauheim
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